
OFFRE D'EMPLOI

Chargé (e) de mission Territoire Bio et animateur (trice) 33

Bio Nouvelle-Aquitaine rassemble les producteurs bio et ses partenaires associés de la région. Elle

œuvre au développement de l’AB sur ce territoire.

Date d'embauche : dès que possible
Type de contrat : cdi temps plein
Qualifications recherchées : Bac + 5 en développement territorial – ou équivalent
Employeur : Bio Nouvelle Aquitaine
Secteur d’activité : agriculture biologique, développement agricole et filières
Effectif : 39 salariés
Lieu de travail : poste basé à Bègles (33)

Bio  Nouvelle-Aquitaine  fédère  les  producteurs  bio  et  leurs  partenaires  de  la  région  Nouvelle
Aquitaine. Elle œuvre au développement de l’agriculture biologique sur ce territoire.

Descriptif du poste
Vous prendrez en charge la structuration du réseau local des agriculteurs et agricultrices 
biologiques autour du projet associatif de développement de la bio en Gironde, ainsi que 
l’accompagnement des collectivités dans l’émergence et la réalisation de projets de territoire 
favorables au développement de la bio en Gironde. 

MISSIONS Animateur(trice) du GAB 33 (60%) 

• Participer à l’élaboration et la mise en œuvre de la stratégie du GAB et son plan d'ac�ons, 

en lien avec les missions du GAB et le contexte agricole et ins�tu�onnel 

• Assurer l'organisa�on et l'anima�on des instances du GAB (bureaux, conseils 

d'administra�on et assemblées générales) 

• Coordonner, en lien avec les élu.es, un développement des adhésions autour de ce&e 

stratégie

• Assurer le suivi administra�f et comptable du GAB en lien avec le trésorier

• Assurer l'accueil et le lien avec les adhérents 

• Assister le conseil d'administra�on dans la conduite des ac�ons (exemples d'ac�ons : 

forma�ons, foires, ac�ons syndicales...) 

• Gérer les sollicita�ons du GAB et organiser sa représenta�on 

• Communiquer sur les ac�ons du GAB et de Bio Nouvelle-Aquitaine, notamment en 

rédigeant les brèves bio mensuelles et en animant les réseaux sociaux

•  Assurer le lien avec BioNA (remontée de besoins, synthèse des ac�ons sur son 

département) 

• Rechercher des financements pour développer les ac�ons du GAB

• Me&re en place des forma�ons

• Assurer la veille sur les informa�ons départementales
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MISSIONS CONSEILLER(ERE) TERRITOIRE (40%) :

• CONSEIL EN STRATEGIE 

•  Identifier les enjeux prioritaires du territoire, les acteurs pouvant avoir un rôle dans le 

développement de la bio (entreprises, institutions, producteurs…)

•  Identifier la stratégie politique des élu.es et institutions du territoire, analyser les freins à 

lever et l’ensemble des potentialités de développement de la bio sur le territoire

•  Concevoir et proposer des scénarios répondant aux enjeux du territoire dans une perspective

de court, moyen et long terme

• GESTION DE PROJET

• Construire le plan d’action dans le respect de la stratégie des élu.es 

• Animer des ateliers de travail entre acteurs

• Solliciter et motiver des partenaires techniques et financiers

• Elaborer des demandes financières et des demandes de soldes, rédiger des rapports 

d’activités pour les partenaires financiers

• REALISATION D’ACTIONS

• Réaliser des études avec une méthodologie construite et cohérente

•  Elaborer des programmes d’actions favorables au développement de la bio en répondant 

aux enjeux des territoires

•  Piloter certaines actions techniques multi-acteurs

• Coordonner le travail des techniciens dans les projets de territoire

Compétences

Compétences techniques et ap�tudes professionnelles : 

• Anima�on de réseaux

• Maîtrise le panorama ins�tu�onnel régional et le fonc�onnement des collec�vités

• Connaissances du panorama agricole

• Maîtrise l'ingénierie et méthodologie de projets

• Capacité à ini�er et gérer des partenariats

• Expérience dans l’anima�on de groupes et réseaux, en par�culier dans le monde agricole

• Travail en équipe, en réseau, ini�er et gérer des partenariats

• Développement territorial et poli�ques publiques

• Compétences pédagogiques de formateur cons�tuent un plus

Savoir être 

• Agilité, curiosité 

• Adaptabilité (différents publics)
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• Aisance de prise de parole

• Vision stratégique, vision poli�que

• Sens de l’organisa�on et qualités rédac�onnelles

Profil recherché :

Votre forma�on est de niveau BAC + 5 

Expérience : 5 ans souhaitée. 

Des expériences probantes dans la coordina�on d’ac�ons et l’anima�on d’associa�on et/ou de 

réseaux sont souhaitées.

Conditions : 
Poste à pourvoir dès que possible

Type de contrat : CDI

Forfait jour (205 jours par an)

Mutuelle

Rémunéra�on : selon profil, expériences et modalités de l’accord cadre FNAB – catégorie O3 (30 

000 € brut minimum avec expériences)

Modalités : Date limite des candidatures : 23 Février 2025

Entre�en le  25 et le 28 février

Envoyer CV + le&re de mo�va�ons à : recrutements@bionouvelleaquitaine.com 

Bio Nouvelle-Aquitaine – 322, Avenue Jean Jacques Bosc – 33 130 BEGLES

Personne à contacter pour tout renseignement : Edouard BOUILLAUD, responsable de zone
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